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Podsumowanie projektu

1
Diagnoza sytuacji 
cechu/rzemiosła

1
Strategia dla 

OCRWK

43
Uczestników konferencji 

w 2025

272
Uczniów na forach

3 fora branżowe



Podsumowanie projektu

119
Osób przeszkolonych

W 11 modułach szkoleniowych

11
Tematów szkoleń

Szeroki zakres kompetencji

8
Nowych ekspertów cechu 

(w tym nauczycieli i 
edukatorów)

6
Nowych członków 

cechu



Szkolenia specjalistyczne

Techniki rozbioru mięsa
9 osób

Kulinarne zastosowanie wołowiny
16 osób

Dziczyzna i nowoczesna kuchnia polska
19 osób

Wszystko o dziczyźnie – tradycja i nowoczesność
18 osób



Szkolenia miękkie i biznesowe Techniki sprzedaży

8 uczestników

Komunikacja z klientem

8 uczestników

Kompetencje przywódcze

12 uczestników

Komunikacja w zespole 
międzypokoleniowym

24 uczestników



Szkolenia z zakresu marketingu i wizerunku

Nowoczesne wystawiennictwo 
podczas targów i eventów

27 osób 

Budowanie wizerunku 
kucharza w oparciu o produkt 
regionalny i sezonowy

7 osób

Promocja rzemiosła w social 
media z elementami design 
thinking

8 osób



Łączna liczba przeszkolonych

119 osób
łącznie przeszkolonych w ramach projektu.

Szkolenia objęły zarówno kompetencje twarde (techniki 
kulinarne, rozbioru mięsa), jak i miękkie (sprzedaż, 
komunikacja, przywództwo) oraz marketingowe (social 
media, wystawiennictwo).

Największe zainteresowanie wzbudziły szkolenia z 
wystawiennictwa – (wyjazd do Berlina na targi 27 os. + 6 
ekspertów) oraz komunikacji międzypokoleniowej 
–(szkolenie dla PANEPOL 24 os.). Ponad to 
przeszkoliliśmy zespoły Rzeźnictwo – Wędliniarstwo 
Szwarc, Instytut Skrzynki, Folwark Wąsowo, restauracja 
Estella.



Inne działania projektowe
01

Diagnoza Cechu
Przeprowadzenie kompleksowej diagnozy Ogólnopolskiego 
Cechu Rzeźników – Wędliniarzy – Kucharzy

02

Strategia Rozwoju
Opracowanie Strategii Rozwoju Cechu na podstawie 
wyników diagnozy

03

Konferencja
Prezentacja Diagnozy i Strategii z udziałem 43 członków 
Cechu

04

Doradztwo strategiczne
Indywidualne wsparcie dla 5 osób w wymiarze 104 godzin



Fora branżowe – promocja 
rzemiosła wśród młodzieży

3 fora branżowe
Zorganizowane w ramach 
projektu

272 uczniów
Łączna liczba uczestników ze 
szkół ponadpodstawowych

Cel
Promocja rzemiosła i zachęcenie młodzieży do podjęcia kariery w 
zawodzie



Podsumowanie i wnioski

119 przeszkolonych
W 11 modułach z zakresu kompetencji twardych, 
miękkich i marketingowych

Rozwój strategiczny
Diagnoza, Strategia Rozwoju i konferencja z 43 
członkami Cechu

272 uczniów na forach
Promocja rzemiosła wśród młodzieży szkół 
ponadpodstawowych

Wsparcie EFS+
Projekt realizowany w ramach FEW 2021–2027, wniosek 
nr FEWP.06.17-IZ.00-0005/24


